
   

สว
นท

ี่ 2
 

สร
ุปผ

ลก
าร

พัฒ
นา

ทอ
งถ

ิน่ใ
นป

ที่ผ
าน

มา
 

     



7 

 

สวนที่  2 

สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในปที่ผานมา 
 

2.1 สรุปสถานการณการพัฒนา 

 ผลการวิเคราะหศักยภาพ (SWOT   Analysis)   ของเทศบาลเมืองบุรีรัมย 

 

จุดแข็ง (Strength) จุดออน (Weakness) 

1. เทศบาลเมืองบุรีรัมยเปนชุมชนโบราณ และมีประวัติ

การกอตั้งเมืองมายาวนาน 

2. มีแหลงโบราณสถานที่ไดรับการปรับปรุงใหมีคุณคา

ทางการทองเที่ยวเชิงอารยธรรม 

3. เปนศูนยกลางความเจริญดานตางๆ เชน ธุรกิจการคา 

สวนราชการ และสถาบันการศึกษา 

4. มีระบบสาธารณูปโภคและโครงสรางพื้นฐานทาง

เศรษฐกิจที่ดีและทั่วถึง ทั้งในสวนถนน ไฟฟา ประปา 

โทรศัพท และระบบการจราจร 

5. มีหนวยงาน องคกรที่ใหบริการสาธารณะหลากหลาย 

ประชาชนเขาถึงบริการไดโดยสะดวก 

6. มีองคกรชุมชน และองคกรทางสังคมที่เขมแข็ง 

7. มีวิถีชีวิต ปฏิสัมพันธทางสังคม ศิลปวัฒนธรรม 

ประเพณี ที่เอื้อตอการพัฒนาไปสูสังคมแหงความรมเย็น

เปนสุข 

8. มีโครงสรางองคกรเทศบาลที่เหมาะสมกับการ

รับผิดชอบตอภารกิจการใหบริการสาธารณะอยาง

ครอบคลุมในระดับหนึ่งแลว 

9. ปจจุบันประชาชนใหการยอมรับในคุณภาพการการ

จัดการศึกษาของสถานศึกษาสังกัดเทศบาลเมืองบุรีรัมย

เพิ่มมากข้ึน 

10. กลุมการเมืองมีความเขมแข็งและเปนเอกภาพ    

เปนแกนนําในการบริหารและพัฒนาทองถิ่นที่มีพลัง

ศักยภาพสูง 

1. สถานะการเงินการคลังของเทศบาลเมืองบุรีรัมย

ยังมีขอจํากัด งบประมาณไมเพียงพอตอการลงทุน

หรือการดําเนินงานโครงการขนาดใหญ 

2. สภาพแวดลอมยังไมไดรับการปรับปรุงอยาง

เหมาะสมเพียงพอ ในขณะท่ีปญหาดานสิ่งแวดลอม

นับวันจะเปนภาระและเพิ่มระดับความรุนแรงขึ้น

เรื่อยๆ 

3. ปญหาดานสุขภาพและการเจ็บปวยของ

ประชาชนที่เพ่ิมขึ้นสืบเนื่องจากการเสพติด

เทคโนโลยี สงผลใหปฏิสัมพันธทางสังคมกับโลกแหง

ความเปนจริงลดนอยลง 

4. ฐานะความเปนอยูและคุณภาพชีวิตของ

ประชาชนบางสวนคอนขางต่ํา 

5. อุปกรณ เครื่องมือเครื่องใชในการปฏิบัติงานและ

การพัฒนาทองถิ่นสวนมากชํารุด ไมทันสมัย และไม

เพียงพอ 

6. อัตรากําลังดานบุคลากรหลักในตําแหนงที่มี

ความสําคัญและจําเปนยังขาดแคลน อีกทั้งการ

พัฒนายกระดับความรู ความสามารถ ตลอดจน

จิตสํานึกตองานบริการประชาชนยังไมทั่วถึง  
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 โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Treat) 

1. แนวทางและนโยบายแหงรัฐยังคงใหความสําคัญตอ

การกระจายอํานาจ ภารกิจ และรายได แกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

2. การพัฒนาการทองเที่ยวโดยเฉพาะดานโบราณสถาน

และอารยธรรมขอมเปนยุทธศาสตรที่สําคัญของจังหวัด

และกลุมจังหวัด 

3. ระบบคมนาคมเชื่อมโยงไดทั้งทางรถยนต รถไฟ และ

เครื่องบิน ตลอดจนการเชื่อมโยงกับแหลงอุตสาหกรรม

สงออกในภาคตะวันออก และเสนทางการทองเที่ยวใน

ระดับภูมิภาค 

4. มีสถาบันการศึกษาที่หลากหลาย ทั้งระดับต่ํากวา

อุดมศึกษาและระดับอุดมศึกษา ที่ชวยพัฒนาศักยภาพ

ของบุคลากรและการสงเสริมเศรษฐกิจ  

5. การขยายตัวของเมืองโดยรอบท่ีอยูในความรับผิดชอบ

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นหลายแหง มีอัตราการ

เจริญเติบโตทางธุรกิจและการขยายตัวทางเศรษฐกิจ

คอนขางสูง สงผลดีตอเศรษฐกิจภายในเขตเมือง 

6. ระดับความรวมมือระหวางองคกร หนวยงานภาคสวน

ตางๆ คอนขางดี มีจิตสํานึกตอชุมชนและทองถิ่น 

 

1. การลงทุนในธุรกิจบริการรองรับการทองเที่ยว

โดยเฉพาะดานโรงแรมที่พักไมเพียงพอ และขาด

กิจกรรมเชื่อมโยงเพื่อสงเสริมการทองเที่ยว 

2. ปญหาของพื้นที่เมืองอีกประการหนึ่งคือตองแบก

รับภาระการใหบริการสาธารณะแกประชากรแฝง

จากนอกเขตเทศบาล 

3. กระแสความเปลี่ยนแปลงยุคโลกาภิวัฒนมีผลให

เกิดการแพรกระจายของคานิยม และวัฒนธรรม

ในทางท่ีไมสอดคลองกับวิถีชีวิตดั้งเดิม 

4. พื้นที่การขยายตัวของเมืองโดยรอบที่อยูในความ

รับผิดชอบขององคกรปกครองสวนทองถิ่นหลาย

แหง ขาดการประสานและบูรณาการในการพัฒนา

เมืองรวมกัน 

 

 

 

*********************************************** 

 



จํานวน จํานวนโครงการ งบประมาณ งบประมาณ

ยุทธศาสตร / แนวทาง โครงการ ในแผนการ คิดเปน ในแผนพัฒนา อนุมัติ คิดเปน

ในแผนพัฒนา 3 ป ดําเนินงาน รอยละ 3 ป ปงบประมาณ รอยละ

พ.ศ. 2558-2560 ป พ.ศ. 2558 พ.ศ.2558-2560 พ.ศ. 2558

1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 24 8 33.33 27,399,000 7,710,000 28.14

1.1 กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน 14 5 35.71 16,624,000 7,440,000 44.75

      ทางเทาและระบบระบายน้ํา

1.2 ติดตั้ง ปรับปรุง  และขยายเขตไฟฟาสาธารณะ 2 1 50.00 1,200,000 200,000 16.67

1.3 พัฒนาระบบจราจร 7 1 14.28 9,475,000 60,000 0.63

1.4 ประสานงานและสนับสนุนการปรับปรุง 1 1 100.00 100,000 10,000 10.00

      และขยายบริการของการประปาภูมิภาค

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาสิ่งแวดลอมและการจัดการ 41 19 46.34 508,302,160 20,446,600 4.02

    ทรัพยากรธรรมชาติ

2.1 สรางจิตสํานึกและความตระหนักในการจัดการ 4 4 100.00 220,000 176,000 80.00

      ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

2.2 เฝาระวังและปองกันทรัพยากรธรรมชาติ 25 8 32.00 478,646,000 2,916,000 0.61

     สิ่งแวดลอม

2.3 ปรับปรุงระบบและพัฒนาประสิทธิภาพ 2 2 100 11,702,160 10,638,600 90.91

      การรักษาความสะอาดและการจัดเก็บขยะมูลฝอย

     และสิ่งปฏิกูล

2.4 ปรับปรุงสภาพแวดลอมและพัฒนาภูมิทัศน 10 5 50.00 17,734,000 6,716,000 37.87

     ของบานเมือง

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจ 5 2 40.00 3,450,000 85,000 2.46

3.1 พัฒนาสงเสริมอาชีพ กระจายรายไดใหแก 2 2 100.00 350,000 85,000 24.29

     ประชาชนโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง

3.2 พัฒนาและสงเสริมการทองเที่ยว 3 0 0.00 3,100,000 0 0.00

โดยการมีสวนรวมของประชาชน

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาสังคม และสรางความเขมแข็ง 18 14 77.77 23,280,800 21,650,800 93.00

   ของชุมชนโดยกระบวนการมีสวนรวม

4.1 เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนและสงเสริม 11 8 72.72 990,000 250,000 25.25

การมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถิ่น

4.2 เสริมสรางสวัสดิการสังคมและการสงเคราะห 5 4 80.00 22,270,800 21,380,800 96.00

     ผูดอยโอกาส

4.3 การเชิดชูคุณธรรม จริยธรรมบุคคลในชุมชน 2 2 100.00 20,000 20,000 100.00

     2.2.1  การนําแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2558 - 2560) ไปสูการปฏิบัติ 

                เปรียบเทียบจํานวนโครงการและงบประมาณในแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2558 - 2560) เฉพาะป พ.ศ. 2558

                         กับจํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558

2.2  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ



จํานวน จํานวนโครงการ งบประมาณ งบประมาณ

ยุทธศาสตร / แนวทาง โครงการ ในแผนการ คิดเปน ในแผนพัฒนา อนุมัติ คิดเปน

ในแผนพัฒนา 3 ป ดําเนินงาน รอยละ 3 ป ปงบประมาณ รอยละ

พ.ศ. 2558-2560 ป พ.ศ. 2558 พ.ศ.2558-2560 พ.ศ. 2558

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบสาธารณสุข 52 48 92.31 54,209,700 6,894,125 12.72

5.1 ปรับปรุงและขยายการบริการดาน 10 10 100.00 1,735,000 2,442,635 140.79

     การรักษาพยาบาล

5.2 สงเสริมและใหบริการแพทยแผนไทยและ 3 3 100.00 350,000 322,160 92.05

     แพทยทางเลือก

5.3 ปรับปรุงและพัฒนาประสิทธิภาพการรักษา 2 2 100.00 1,150,000 800,000 69.57

      พยาบาลและสถานบริการ

5.4 สงเสริมระบบงานสาธารณสุขมูลฐาน 3 3 100.00 1,040,000 554,200 53.29

5.5 สงเสริมระบบงานสรางเสริมสุขภาพอนามัย 14 14 100.00 1,733,500 1,155,760 66.67

5.6 ปองกัน ควบคุมโรคติดตอ 5 5 100.00 551,000 808,070 146.66

5.7 ปองกันการติดยาและสารเสพติด 2 1 50.00 150,000 33,000 22.00

5.8 สงเสริมและพัฒนาบุคลากรสถานประกอบการ 9 8 88.88 14,375,200 653,300 4.54

     สาธารณะใหไดมาตรฐาน

5.9 ปรับปรุงและพัฒนากิจการโรงฆาสัตวและ 4 2 50.00 33,125,000 125,000 0.38

      ควบคุมการเลี้ยงสัตว

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม 87 40 50.57 93,968,040 53,065,700 56.47

    จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น

6.1 พัฒนาการบริการและบุคลากรทางการศึกษา 11 2 18.18 5,153,400 110,000 2.13

6.2 ปรับปรุงการเรียนการสอนและพัฒนาคุณภาพ 22 22 100.00 5,474,100 10,038,400 183.38

     และมาตรฐานการศึกษา

6.3 ขยายบริการ และโอกาสทางการศึกษา 2 1 50.00 8,300,000 300,000 3.61

6.4 สนับสนุนการศึกษาของเด็กนักเรียนที่ขาดแคลน 2 2 100.00 4,539,650 32,552,300 717.07

6.5 ปรับปรุงอาคารสถานที่และอุปกรณการเรียน 25 0 0.00 60,545,890 0 0.00

      การสอน

6.6 เสริมสรางจริยธรรมและลักษณะนิสัยของนักเรียน 6 2 33.33 310,000 45,000 14.52

6.7 สงเสริมและอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น 8 4 50.00 2,560,000 2,450,000 95.70

6.8 สงเสริมกีฬานันทนาการและกิจการเยาวชน 11 7 63.63 7,085,000 7,570,000 106.85

7. ยุทธศาสตรการพัฒนาการเมือง การบริหาร 64 44 68.75 37,340,000 8,767,600 23.48

    และการบริการประชาชน

7.1 สงเสริมความรู ความเขาใจ และการมีสวนรวม 4 4 100.00 710,000 450,000 63.38

     ในการปกครองทองถิ่น

7.2 สงเสริมความรูและประชาสัมพันธ 4 2 50.00 1,525,000 535,000 35.08

      กิจการของเทศบาล

7.3 การสงเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการ 11 6 54.54 4,061,000 3,171,000 78.08

     ปฏิบัติงานของบุคลากร



จํานวน จํานวนโครงการ งบประมาณ งบประมาณ

ยุทธศาสตร / แนวทาง โครงการ ในแผนการ คิดเปน ในแผนพัฒนา อนุมัติ คิดเปน

ในแผนพัฒนา 3 ป ดําเนินงาน รอยละ 3 ป ปงบประมาณ รอยละ

พ.ศ. 2558-2560 ป พ.ศ. 2558 พ.ศ.2558-2560 พ.ศ. 2558

7.4 ปรับปรุงและพัฒนาเคร่ืองมือเคร่ืองใชในการ 12 6 50.00 12,914,500 1,334,000 10.33

      ปฏิบัติงาน

7.5 กอสราง ปรับปรุงสถานที่ปฏิบัติงาน 2 2 100.00 520,000 515,000 99.04

7.6 เสริมสรางประสิทธิภาพการบริหารงาน 11 9 81.81 2,517,500 575,200 22.85

     ของเทศบาล

7.7 ปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดเก็บรายไดของ 5 4 80.00 742,000 498,400 67.17

     เทศบาล

7.8 เสริมสรางความมั่นคงปลอดภัย และความสงบ 12 9 75.00 13,128,000 1,467,000 11.17

     เรียบรอยของประชาชน

7.9 ปรับปรุงกิจการพาณิชยของเทศบาล 3 2 66.66 1,222,000 222,000 18.17

รวม 291 175 60.14 747,949,700 118,619,825 15.86
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 2.3 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 

2.3.1 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองบุรีรัมย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 

-  จํานวนโครงการที่ไดรับการอนุมัติงบประมาณในปงบประมาณ  พ.ศ. 2557  รวม   206   โครงการ 

    งบประมาณอนุมัติ   137,291,296   บาท 

     -  จํานวนโครงการที่ดําเนินการแลวเสร็จ  รวม   151   โครงการ  คิดเปนรอยละ  73.30 
     งบประมาณเบิกจาย  90,312,124.65   บาท  คิดเปนรอยละ   65.78 

   -  จํานวนโครงการที่อยูระหวางดําเนินการ  รวม  9  โครงการ  คิดเปนรอยละ   4.36 
     งบประมาณรอการเบิกจาย  19,407,300   บาท  คิดเปนรอยละ  14.13   ประกอบดวย 
  

 

ลําดับที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
 

เหตุผล หนวยงาน

รับผิดชอบ 
1 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. พรอมทอระบาย

น้ําและบอพักถนนแยกเลียบทางรถไฟไปทาง 

ทิศใตขางบานเลขท่ี  488/13  (ชุมชนบุลําดวน

เหนือ)  

350,000 กันเงิน กองชาง 

2 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. พรอมทอระบาย

น้ําและบอพักถนนขางบานเลขท่ี  451/28 

(ชุมชนบุลําดวนใต)  

675,000 กันเงิน กองชาง 

3 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. พรอมทอระบาย

น้ําและบอพักถนนธานีซอยรวมใจ (ธานี 11) 

ไปทางทิศตะวันตก (ชุมชนประปาเกา) 

1,530,000 กันเงิน กองชาง 

4 โครงการกอสรางขยายผิวจราจรถนนหนา

โรงพยาบาลบุรีรมัยดานทิศใต (ชุมชนชุมเห็ด) 

816,000 กันเงิน กองชาง 

5 โครงการติดตั้งเครื่องจัดทําระบบสญัญาณไฟ

จราจรจํานวน  1  ชุด  บริเวณหนาศาลา

กลาง-หลังเกา 

4,500,000 กันเงิน กองชาง 

6 โครงการกอสรางปรับปรุงสวนรมยบุรี  200  ป 6,000,000 กันเงิน กองชาง 

7 โครงการแปลงสภาพรถสิบลอเปนรถขนยาย    

(รถเทเลอร)  เครื่องจักรกล 

250,000 กันเงิน กองชาง

สุขาภิบาล 

8 โครงการจดัหาอุปกรณ/ครุภณัฑสาํหรับ

ปฏิบัติงานทั่วไปของงานปองกันและบรรเทา

สาธารณภัย 

60,000 กันเงิน  

(วิทยุสื่อสารมือถือ  

5  เครื่อง) 

สํานักปลดัฯ 

9 โครงการจดัหาครุภณัฑในการปฏบิัติงานท่ัวไป  

ของสํานักปลัดเทศบาล 

 

5,226,300 กันเงิน สํานักปลดัฯ 
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- จํานวนโครงการที่ไมไดดําเนนิการ รวม  46  โครงการ  คิดเปนรอยละ  22.33 

งบประมาณรวม  14,719,500  บาท  คิดเปนรอยละ  10.73   ประกอบดวย 
 

ลําดับที่ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

งบประมาณ 

 

เหตุผล 

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

1 โครงการกอสรางอาคารหองสมุด

อิเลคทรอนิกสอาคาร  2  ชั้น  ทิศ

ตะวันออกถนนรมยบุรี  ตรงขามอาคาร

สํานักงานเทศบาล 

5,000,000 รายรับของเทศบาลมีไมเพียงพอทําใหไม

สามารถดําเนินการได 

กองชาง 

2 โครงการขยายเขตระบบประปาสาธารณะ 

ในเขตเทศบาลเมืองบุรีรัมย   

10,000 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2557  เทศบาล

เมืองบุรีรัมยไมไดรับการรองขอจาก

ประชาชนในการขอขยายเขตระบบ

ประปาสาธารณะ 

กองชาง 

3 โครงการสนับสนุนการดําเนินภารกิจดานผัง

เมือง   

400,000 องคกรปกครองสวนทองถิ่นบางแหงยังสง

เงินอุดหนุนไมครบ 

กองชาง 

4 โครงการอบรมเยาวชนไทย...ใสใจ

สิ่งแวดลอม   

 

20,000 โอนเพ่ิมงบประมาณไปแผนงานเคหะและ

ชุมชนหมวดคาวัสดุ ประเภทคาวัสดุ

เชื้อเพลิงและหลอลื่น      

กองชาง

สุขาภิบาล 

5 โครงการศึกษาความเหมาะสมและ

ออกแบบรายละเอียดเทคโนโลยีระบบ

กําจัดขยะแบบครบวงจร 

5,000,000 โอนเพ่ิมงบประมาณไปแผนงานเคหะและ

ชุมชน  หมวดคาที่ดินและสิ่งกอสราง  

จํานวน  5,000,000  บาท  ประเภทคา

กอสรางปรับปรุงสวนรมยบุรี  200  ป 

กองชาง

สุขาภิบาล 

6 
โครงการเฝาระวังภัยเงียบในกลุมเสี่ยง   

50,000 ไมไดรับงบประมาณจาก  อบจ. กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม 

7 โครงการเฝาระวังปองกันและแกไขปญหา

ยาเสพติดในชุมชนทองถิ่น 

50,000 ไมไดรับงบประมาณจาก  อบจ. กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม 

8 โครงการพัฒนายกระดับตลาดสดสูตลาดดี  

มีมาตรฐาน  และตลาดสดนาซื้อ 

120,000 ดําเนินการโดยไมไดใชงบประมาณและงด

เวนการ  ศึกษาดูงานจึงไมไดใช

งบประมาณจํานวนน้ี 

กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม 

9 โครงการผลิตกาซชีวภาพในโรงฆาสัตว   1,000,000 โอนงบประมาณใหหนวยงานอื่นเพ่ือใชใน

กิจการที่จําเปน 

กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม 

10 โครงการถนนปลอดขยะ  สรางสรรค

สุขอนามัยที่ดี 

47,250 จากการทําประชาคมรับฟงความคิดเห็น

ของประชาชนพบวาประชาชนยังตองการ

ถังขยะเปนจํานวนมาก 

กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม 

11 โครงการฟนฟูศักยภาพอาสาสมัครดูแล

สรางเสริมสุขภาพผูสูงอายุในชุมชน 

57,100 อาสาสมัครดูแลผูสูงอายุคือ  อสม.  ซึ่งได

จัดอบรมในโครงการพัฒนาศักยภาพ  อส

ม.แลว 

กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม 

 

12 โครงการประกวดการออกกําลังกายผูสูง อายุ

โดยชุมชนมีสวนรวม ประจําป 2557 

40,800 นโยบายกองทุนไมมีระเบียบใหจายเปน

เงินรางวัล 

กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม 

13 โครงการวัดถูกสุขอนามัย  ใจสะอาด   

กายสะอาด   

112,600 เปนโครงการภาคประชาชนเจาของ

โครงการขอถอนโครงการ 

กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม 

14 โครงการเดิน-วิ่งเพื่อสุขภาพเพื่อชีวิตใหม   11,250 เปนโครงการภาคประชาชนเจาของ

โครงการขอถอนโครงการ 

กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม 
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ลําดับที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
 

เหตุผล หนวยงาน

รับผิดชอบ 
15 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูพัฒนา

ศักยภาพคณะกรรมการกองทุนฯ 

162,000 คณะกรรมการหมดวาระและอยูระหวาง

เลือกกรรมการชุดใหม 

กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม 

16 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร

สาธารณสุข  ป 2557   

145,000 ภารกิจในการปฏิบัติงานมีจํานวนมากจึง

ไมสามารถดําเนินการได 

กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม 

17 โครงการปรับปรุงซอมแซมหองน้ํา

ศูนยบริการสาธารณสุข  เทศบาลเมือง

บุรีรัมย 

500,000 กองชางออกแบบประมาณการกอสรางไม

เสร็จ 

 

กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม 

18 โครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงาน

พนักงานครูเทศบาล   

400,000 -โอนลดไปจายเปนคาโทรศัพท  8,400 

บาท 

-โอนลดไปคาใชในการเดินทางไปราชการ  

200,000  บาท   

-โอนลดไปโครงการบริหารศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก  50,000  บาท 

-โอนลดไปคานํ้าประปา  คาน้ําบาดาล  

91,600  บาท 

-โอนลดไปคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  

22,650  บาท 

กองการศึกษา 

19 โครงการประชุมสัมมนาคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานสถานศึกษาใน

สังกัดเทศบาล 

16,000 -โอนลดไปเงินวิทยฐานะ  

10,700  บาท 

-โอนลดไปคาตอบแทนรายเดือน 5,300  

บาท 

กองการศึกษา 

20 โครงการสมัมนาคณะกรรมการสงเสริม

สนับสนุนงานวิชาการโรงเรียนเทศบาล 

3,000 โอนลดไปใชจายในโครงการบริหารศูนย

พัฒนาเด็ก 

กองการศึกษา 

21 โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา

โรงเรียนในสังกัดเทศบาล   

60,000 กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นไมไดโอน

เงินอุดหนุนให 

กองการศึกษา 

22 โครงการแขงขันนักเรียนคนเกงของ

โรงเรียนทองถิ่น   

12,000 โอนลดไปโครงการบริหารศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก  12,000  บาท 

กองการศึกษา 

23 โครงการสงเสริมกิจกรรมรักการอาน

สถานศึกษาขององคกรปกครองทองถิ่น 

50,000 กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นไมไดโอน

เงินอุดหนุนให 

กองการศึกษา 

24 โครงการประกวดองคกรปกครองสวน

ทองถิ่นท่ีจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา

ดีเดน 

50,000 กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นไมไดโอน

เงินอุดหนุนให 

กองการศึกษา 

25 โครงการพัฒนาครูอาสา   6,000 กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นไมไดโอน

เงินอุดหนุนให 

กองการศึกษา 

26 โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช

โรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถิ่น 

(SBMLD) 

2,300,000 กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นไมไดโอน

เงินอุดหนุนให 

กองการศึกษา 

27 โครงการสงเสริมสถานศึกษาและศูนย

พัฒนาเด็กเล็กที่จัดทําแผนพัฒนา

การศึกษาดีเดน 

200,000 กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นไมไดโอน

เงินอุดหนุนให 

กองการศึกษา 

  



15 
 

 

ลําดับที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
 

เหตุผล หนวยงาน

รับผิดชอบ 
28 โครงการเตรียมความพรอมสูประชาคม

อาเซียน   

50,000 โอนลดไปจายเปนเงินคาตอบแทนราย

เดือน  จํานวน  50,000 บาท 

กองการศึกษา 

29 โครงการประเมินสถานศึกษาภายนอก

ประจําป   

5,000 โอนลดไปจายเปนเงินวิทยฐานะ 5,000 

บาท 

กองการศึกษา 

 

30 โครงการนํารองการจัดการศึกษาตาม

แผนการศึกษาตลอดชีวิตสูความเปน

เลิศตาม 

อัจฉริยภาพเด็ก 

500,000 กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นไมไดโอน

เงินอุดหนุนให 

กองการศึกษา 

31 โครงการจัดทําศูนยการเรียนรูสําหรับ

เด็กปฐมวัยของสถานศึกษาในสังกัด

เทศบาล 

50,000 กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นไมไดโอน

เงินอุดหนุนให 

กองการศึกษา 

32 โครงการหองเรียนสองภาษา   10,000 กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นไมไดโอน

เงินอุดหนุนให 

กองการศึกษา 

33 โครงการประชุมคณะกรรมการ

ประสานงานวิชาการแผนการศึกษา

ตลอดชีวิตสูความเปนเลิศตาม

อัจฉริยภาพเด็ก 

60,000 -โอนลดไปใชในโครงการรวมจัดงาน

มหกรรมการจัดการศึกษาทองถิ่น

ระดับประเทศ  

30,000 บาท 

-โอนลดไปเงินคาตอบแทนรายเดือน  

30,000  บาท 

กองการศึกษา 

34 โครงการจัดซื้อครุภัณฑการศึกษาของ

โรงเรียนในสังกัดเทศบาล   

570,500 กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นไมไดโอน

เงินอุดหนุนให 

กองการศึกษา 

35 โครงการฝกอบรมศึกษาดูงานพัฒนา

บุคลากร   

630,000 ป พ.ศ. 2557 เทศบาลเมืองบุรีรัมยไดจัด

อบรมสัมมนาดูงานนอกสถานที่ 

สํานัก

ปลัดเทศบาล 

36 โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม

พนักงาน/ลูกจาง    

30,000 ในป พ.ศ. 2557  เทศบาลเมืองบุรีรัมยได

เขารวมกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม

จริยธรรม  และปฏิญาณตนเปน

ขาราชการที่ดีของจังหวัดบุรีรัมยแลว 

สํานัก

ปลัดเทศบาล 

37 โครงการจางนักเรียนนักศึกษาทํางาน

ระหวางปดภาคเรียน   

20,000 เทศบาลไดรับนักศึกษาฝกงานมาอยาง

ตอเนื่องและเพียงพอกับปริมาณงานของ

เทศบาล จึงงดจางนักเรียน/นักศึกษา

ทํางานระหวางปดภาคเรียน 

สํานัก

ปลัดเทศบาล 

38 โครงการประเมินประสิทธิภาพ

ประสิทธิผลการปฏิบัติงาน(โบนัส) 

500,000 เทศบาลมีสัดสวนคาใชจายดานบุคลากร

คอนขางสูง จึงระงับการขอประเมิน

ประสิทธิภาพประสิทธิผลการปฏิบัติงาน

และจายเงินรางวัลประจําป (โบนัส) 

สํานัก

ปลัดเทศบาล 

39 โครงการฝกอบรมทบทวนเสริมสราง

ทักษะการปฏิบัติงานของ อปพร. 

60,000 เทศบาลไดมีคําสั่งใชงาน อปพร.

ปฏิบัติงานรวมกับเจาหนาที่งานปองกัน

และบรรเทาสาธารณภัยเปนปกติประจํา

อยูแลว  รวมท้ังมีบางสวนรวมปฏิบัติงาน

ดานการรักษาความสงบดวยเชนกัน  ถือ

ไดวาไดรับการพัฒนาทักษะอยางตอเนื่อง

แลว 

สํานัก

ปลัดเทศบาล 



16 
 

 

ลําดับที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
 

เหตุผล หนวยงาน

รับผิดชอบ 
40 โครงการฝกซอมแผนปองกันระงับ

อัคคีภัยและอพยพหนีไฟ   

30,000 ไดชะลอโครงการไวดําเนินการเมื่อจัดซ้ือ

และติดต้ังครุภัณฑประจําสํานักงานเสร็จ

แลว 

 

สํานัก

ปลัดเทศบาล 

 

41 โครงการจัดเวที "สภาเมือง" เพื่อ

สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนใน

ดานการเมืองและการบริหารงาน

เทศบาล   

100,000 ในปงบประมาณที่ผานมาเทศบาลไมได

ดําเนินการจัดเวทีเพ่ือรับฟงความคิดเห็น

ของประชาชน 

 

กองวิชาการ 

และแผนงาน 

42 โครงการปรับปรุงศูนยขอมูลขาวสาร

ราชการ 

100,000 ยังไมมีพื้นท่ีจัดเปนหองศูนยขอมูลสารที่

ถาวร 

 

กองวิชาการ 

และแผนงาน 

43 โครงการติดต้ังระบบสารสนเทศอาคาร   850,000 งบประมาณไมเพียงพอตองชะลอการ

ดําเนินโครงการไปกอน 

 

กองวิชาการ 

และแผนงาน 

44 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานดานการคลัง   

 

100,000 ไดรับการจัดสรรงบประมาณไมเพียงพอ กองคลัง 

45 โครงการมอบโลประกาศเกียรติคุณ

สําหรับผูมาชําระภาษีประจําป    

50,000 สํานักงานตรวจเงินแผนดินไดมีการ

ทักทวงเกี่ยวกับการเบิกจายเงินเพื่อจัดซื้อ

สิ่งของเปนรางวัลใหแกประชาชนผูเสีย

ภาษีและแจงใหองคกรปกครองสวน

ทองถิ่นระงับการดําเนินการในเรื่อง

ดังกลาว  ตามสําเนาหนังสือกรมสงเสริม

ฯ ที่ มท 0808.3/ว 837 ลงวันท่ี  25 

มีนาคม 2556 

กองคลัง 

46 โครงการออกสํารวจผูที่อยูในขายเสีย

ภาษีแตยังไมยื่นภาษี   

50,000 โอนลดงบประมาณไปใชในการปฏิบัติงาน

นอกเวลาเกี่ยวกับการตรวจสอบผูอยูใน

ขายเสียภาษ ี เพื่อจัดทํารายไดเกณฑคาง

รับ (กค.1) 

กองคลัง 

ขอเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองบุรีรัมย 

ในการประชุมติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองบุรีรัมย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 

ในวันที่ 22 ธันวาคม  2557 เวลา 10.00 น. ณ หองประชุมเทศบาลเมืองบุรีรัมย ชั้น 2 

นายธนะวรรธน  อัครวงศฐากูร (ประธานฯ) มีขอเสนอแนะดังนี้ 

 - อยากใหจํานวนโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาสามปเทศบาลเมืองบุรีรัมย      สามารถนําไปจัดสรร

งบประมาณรองรับเพื่อนําไปดําเนินการจริงใหไดมากที่สุด ไมใชแตละกองงานบรรจุโครงการ/กิจกรรมไวใน

แผนพัฒนาสามปมากเกินความจําเปน แตสามารถนําไปจัดสรรงบประมาณรองรับและดําเนินการจริงไดเพียง    

ไมกี่โครงการ  เพราะในการตรวจรับรองมาตรฐานการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เกณฑการให

คะแนนมีเกณฑประเมินในหัวขอ “องคกรปกครองสวนทองถิ่นนําโครงการในแผนพัฒนาสามป  มาดําเนินการ 
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ตามแผนโดยใชงบประมาณรายจายประจําป หรือเงินนอกงบประมาณคิดเปนรอยละเทาใดของจํานวนโครงการที่

กําหนดไวในแผนพัฒนาสามป”  กําหนดไวดวย 

 - กรณีโครงการที่มีการกันเงินและกรณีโครงการที่ไดรับการอนุมัติงบประมาณ  แตไมไดดําเนินการแลวมี

การโอนงบประมาณไปใชเปนคาใชจายดานอื่นๆ อยากใหผูอํานวยการกองแตละกองจัดทําเอกสารสรุปรายละเอียด

เพิ่มเติมใหคณะกรรมการไดทราบขอมูลดวย  เชน  โครงการที่กันเงินไวไดมีการดําเนินการกอหนี้ผูกพันแลวหรือยัง  

โครงการที่ไมไดดําเนินการมีการโอนงบประมาณไปใชจายในรายการอะไรบาง  เปนตน 

นายพิทยา  ชยานนท  (ผูทรงคุณวุฒิ) ผมมีขอเสนอแนะดังนี้ 

 - อยากใหการดําเนินงานตามโครงการและการเบิกจายงบประมาณ  เปนไปตามระยะเวลาที่ไดกําหนดไว

ในแผนการดําเนินงานประจําป (Action Plan)  และใหเปนไปตามข้ันตอนระเบียบของทางราชการ   

 - โครงการ/กิจกรรมที่ไดรับการอนุมัติงบประมาณในแตละปควรดําเนินการใหแลวเสร็จในปงบประมาณ

นั้นๆ  ไมควรกันเงินเพื่อไปดําเนินการในปถัดไปเนื่องจากจะเปนการพอกพูนงาน  เพิ่มภาระงานใหตองสะสางในป

ถัดไปเรื่อยๆ  ไมมีที่สิ้นสุด 

 - การวางแผนควรสอดคลองกับงบประมาณรายจาย   ควรคํานึงถึงประโยชนของประชาชนและของ

ทองถิ่นเปนสําคัญ  อีกทั้งเพื่อใหสามารถแกไขปญหาความเดือดรอนไดตรงกับความตองการของประชาชน  และ

ประชาชนก็สามารถตรวจสอบการดําเนินงานของเทศบาลได 

 

****************************** 

 

 

 

 

 

 

 

 


