
 ผลการฝึกอบรมโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการเสริมสร้างวินัย การรักษาวินัย ในการปฏิบัติงานใหก้ับ
บุคลากรประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2569  เพื่อรณรงค์การสร้างจิตสำนึก ในด้านคุณธรรม จริยธรรม ให้กับพนักงานเทศบาล และ
สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบวินยั และกฎหมายที่เก่ียวข้อง“หัวข้อ การเสริมสร้างวินัย การรักษาวินัย และวินัยในการ
ปฏิบัติงานตามระเบียบ และ การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกรับผิดชอบในการปฏิบัตงิาน และ
การให้บริการประชาชน” โดยมุ่งเน้นให้พนักงานและลูกจ้างเทศบาลมีความประพฤติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรมและ
ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เร่ือง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น ในวันที่  
12 กุมภาพันธ์ 2569 ณ ห้องประชุม ชั้น 4 เทศบาลนครบุรีรัมย์  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


